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Nuevamente nos encontramos con la alegria de compartir un afio mas de caminar
juntos por un solo propdsito y la gratitud de volvernos a encontrar, mirarnos y saber
que la vida nos permitié pasar este nuevo ciclo al lado de las personas que queremos'y
nos acompafan diariamente, pero también que este sea el momento de agradecer a
quienes se fueron dejando una huella importante en la vida de esta organizacidon que
hoy es fruto de los esfuerzos de 41 afios de existencia por la defensa de las personas
con discapacidad.

El afio 2025 fue dando un giro importante en la economia de la fundacién y el desarrollo
de las actividades en comparacion de los dos afos anteriores, podemos decir que las
dindmicas de trabajo dieron un aporte importante para que hoy podamos disfrutar de
espacios adecuados y sostener alianzas con organizaciones que le apuestan al trabajo
social y comunitario. Cada vez que terminabamos un afio sabiamos que habia sido tan
duro como los anteriores, sin embargo, en esta oportunidad podemos decir que Ia
suma de muchas manos y el compromiso de todos hicieron que los retos se superaran
y pasaramos una navidad mas tranquila con el animo de seguir caminando juntos.

Este aflo desde la fundacidn y el trabajo arduo del equipo se pudieron realizar algunas
articulaciones a nivel local como: Deportes Cauca, Hogar Infantil Los Hoyos, Academia
Francia, Secretaria de Educacion Municipal, Alcaldia, Gobernacién, Oficina de Gestion
del Riesgo, Profamilia y el SENA. Asimismo, contamos con la complicidad de
Boehringer, La fundacién Ramirez Moreno y Taylors, tres organizaciones que le
apuestan al trabajo social y que se suman para hacer posible los suefios de nuestra
fundacion, quisiéramos que muchas manos se sigan sumando y seguir sosteniendo
aquellos que ya nos conocen.

Acompafiamos espacios con servicio de degustacién de café a la Fundacién Mundo
Mujer, la Sociedad de Arquitectos, el Fondo de Profesores de la Universidad del Cauca;
asi mismo dentro de las instalaciones de nuestra sede administrativa pudimos
continuar con la atencién de Café Galeria, un espacio abierto a todo el publico donde
los muchachos junto al equipo le apostamos todas las energias para hacer de esta
propuesta un ejercicio vocacional que aporta en laformacion de proyectos de vida para
ellos y ellas.
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Dentro de las propuestas de este afio pudimos organizar e inaugurar la emisora del
pueblo Fedar que lleva como nombre radio papel estéreo, un parque para el barrio de
los pequefios, la construccidn de caminos o senderos peatonales que comunican las
casas del conocimiento y el parque de los frutales, ademas de celebrar los 40 afios de
lafundacidny las primeras comuniones. Dentro de las dinamicas para la celebracién de
los 40 afios de la organizacion se implementd el Bono Fedar, para el segundo semestre
de 2025, cuyos aportes fueron fundamentales para la economia de la fundacién y los
ganadores también se hicieron acreedores de los premios que felizmente fueron
entregados en su totalidad, también se celebraron las fiestas de navidad donde la
Fundacién Ramirez Moreno y el equipo de Fedar nos sumamos para hacer posible esta
fiesta que por tradicidn se celebra todos los afios.

En el mes de diciembre firmamos un contrato de arrendamiento con una ONG
internacional, Médicos del Mundo, una sociedad que lucha por los derechos humanos
y la justicia social, con ellos compartimos tres oficinas en la sede administrativa y
tenemos la oportunidad de hacer articulaciones en beneficio de los habitantes del
pueblo Fedar.

Por ultimo, dejo en conocimiento que los caminos recorridos con el ICBF siguen en la
lucha de la defensa de nuestros nifios, nifias y jovenes, en este afio tuvimos la
oportunidad de trabajar en la Modalidad Centros de Apoyo a la Inclusién Punto Fijo y
Punto Itinerante un espacio donde el equipo de la fundacidn crecié para cobijar a mas
familias del municipio de Popaydan, Timbio y sectores aledafios, sin embargo los
contratos con esta segunda forma de atencidn se dieron Unicamente hasta el 18 de
diciembre. Asimismo, el 30 de este mismo mes se firma nuevamente el contrato
solamente para punto fijo, teniendo como terminacidn el 31 de julio del afio 2026.

Es necesario detenernos a hablar un poco de lo que hemos llamado LA GRANJA
PRODUCTIVA. Es este espacio donde intentamos construir una propuesta que sea
socialmente rentable y econdmicamente sostenible, un espacio donde nuestros
jovenes puedan desarrollar tareas que les permitan poner a prueba sus habilidades y
destrezas, un camino donde podemos encontrar la sostenibilidad econdmica tan
deseada para nuestra Fundacion.

A pesar de las fuertes y constantes lluvias que durante todo el afio 2025 nos acompafo,
debemos contar que nuestro café tuvo un importante crecimiento, este afio pudimos
exportar 4.500 kilos de café verde, y alrededor de 1.600 libras de CAFE FEDAR
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manera maravillosa y la ilusion de una mejor cosecha se consolida para el afio 2026,
tenemos la meta de llegar a la exportacion de 6,000 kilos y vender como Café Fedar
2.500 libras de CAFE FEDAR.

Este afio 2025 nos preparamos para asumir la produccién de nuestros abonos
organicos, durante todo el afio nuestros compafieros se prepararon en la granja de la
universidad del Cauca, con maestros agronomos especialistas en agricultura limpia. De
este ejercicio de capacitacion nace nuestra planta de abonos organicos, la cual hoy es
una realidad, gracias a un proyecto financiado Taylors, por nuestro socio comercial en
Inglaterra.

Las gallinas ponedoras son nuestro renglédn econémico, nuestros huevos se venden,
por su calidad, por su frescura, pero, sobre todo, porque es un huevo sano, nuestras
gallinas también nos aportan insumo importante para la produccién de abonos
organicos, lo que hace que cada dia nos alejemos de los productos convencionales,
dejandonos una mayor ganancia y una calidad que es apetecida en el mercado
internacional y nacional.

Nuestra planta de café, espacio creado para trillar, tostar, moler y empacar nuestro
Café, esta misma planta hoy estd al servicio de aproximadamente 25 campesinos
caficultores de todo el departamento del Cauca, quienes acuden a FEDAR para tostar
su café y salir al mercado con un producto que compite con las grandes empresas de
café de nuestro pais.

Cada dia pensamos en cdmo hacer de nuestra granja un sitio maravilloso para todos y
todas, en especial para nuestros nifios, nifias, adolescentes, jdvenes adultos que se dan
cita cada mafana.

Agradezco a todo el equipo de FEDAR, a la junta directiva y a las familias por su
complicidad, acompafiamiento y entrega en este afio de busquedas incansables para
que nuestros niflos, nifias, jovenes y adultos de la fundacién hoy cuenten con una
propuesta que sigue caminando en la defensa de sus derechos.

Fraternalmente

© )
RULY MARGARITA MUNOZ GALINDEZ

Directora

Fundacion FEDAR
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